
Tag Datum Uhrzeit UE ORT Thema TrainerIn

Sa 08.03.2025 09:00-16:00 8 BFI Einführung M. Eichinger

Fr 21.03.2025 15:15-21:00 7

Sa 22.03.2025 09:00-16:45 9

Fr 11.04.2025 15:15-20:00 6 BFI Performance Management M. Eichinger

12 E-Learning Mitarbeiterführung, Strukturen, Gesellschaftsformen M. Eichinger

Fr 25.04.2025 15:15-21:00 7

Sa 26.04.2025 09:00-16:45 9

16 E-Learning
Beurteilung von Human Resource Management und 

Personalcontrolling
M. Eichinger

Fr 16.05.2025 15:15-21:00 7

Sa 17.05.2025 09:00-16:45 9

Fr 06.06.2025 15:15-21:00 7

Sa 07.06.2025 09:00-16:45 9

Fr 20.06.2025 15:15-21:00 7

Sa 21.06.2025 09:00-16:45 9

7 E-Learning Vergütungsmanagement M. Eichinger

Sa 30.08.2025 09:00-16:45 9 BFI Management der Arbeitsverhältnisse M. Eichinger

Fr 26.09.2025 15:15-21:00 7

Sa 27.09.2025 09:00-16:45 9

18 E-Learning Managing Diversity

Sa 18.10.2025 09:00-16:45 9 BFI Abschluss*
M. Eichinger |

B. Sturm

Einführung Personalverrechnung C. Mader

G. LangerEinführung Österreichisches Arbeitsrecht

BFI

BFI

M. Eichinger

Human Resources Manager:in | Diplomlehrgang

Lehrgangsnummer:

Termin:

24BTDK0088

08.03.2025 - 18.10.2025

E-Learning 12.04. - 11.05.2025

HR Planung, Rekrutierung und Auswahl M. Eichinger

Human Resource Development, 

Organisationsentwicklung
B. Sturm

Planspiel HR ManagerIn

Ort: BFI Wien, 1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1 

E-Learning (freie Zeiteinteilung)

BFI

BFI

BFI

BFI

E-Learning 12.05. - 22.06.2025

Abgabetermin Diplomarbeit 20.9.2025

Themenvergabe Hausarbeit 11.4.2025

Präsentation Hausarbeit 30.8.2025

* Präsentation Diplomarbeit und mündl. Prüfung

Digitalisierung und Social Media im HR-Management S. Ertl

 E-Learning 23.6. - 27.7.2025

 information@bfi.wien www.bfi.wien Änderungen vorbehalten


